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Plan stratégique de la coalition

	Résultats
	Trois principaux buts prioritaires
	Actions et indicateurs

	Développement positif des enfants et des jeunes—permettre un développement sain et réussi des enfants et des jeunes tout au long de la vie et des transitions vers l’école, l’adolescence et l’âge adulte en fournissant : 


	1) Besoins essentiels
(Définition proposée par le Groupe de travail sur les besoins essentiels : Les besoins essentiels sont un logement stable et approprié, des aliments nutritifs, de l'eau potable et d’autres besoins primaires tels que les vêtements, le transport, les services publics, les soins de santé et l'éducation. Pour répondre aux besoins essentiels, il doit y avoir une absence de violence, des ressources suffisantes pour payer ces besoins, un réseau social de soutien et une débrouillardise et des compétences personnelles pour avoir accès aux ressources disponibles et les utiliser de façon efficace. L’incapacité de répondre aux besoins de base crée la pauvreté tandis que répondre à ces besoins conduit à l'autosuffisance.)

Ébauche des buts des besoins essentiels

La coalition aidera à assurer la satisfaction des besoins essentiels de tous les enfants et jeunes du comté de Simcoe en appuyant ses membres comme suit : 

1) Aider les membres de la coalition à mieux connaître les aspects de la pauvreté dans le comté de Simcoe, tels qu’indiqués dans les données communautaires et les études, statistiques et histoires personnelles pertinentes.

2) Faciliter le partage des pratiques exemplaires (modèles de programme, politiques et méthodes de prestation des services) qui appuient l’accès des clients aux ressources répondant à leurs besoins essentiels.

3) Examiner d’autres groupes dans la région œuvrant à la réduction de la pauvreté pour tirer profit de leurs forces et établir des relations au besoin afin d’assurer des répercussions maximales sur la pauvreté, identifier les lacunes et les dédoublement.


	1. Données : créer une page sur le site Web qui fournit un lien aux sources de données utiles; effectuer un sondage auprès des membres de la CSEJF pour connaître leurs besoins en matière de données; identifier les membres ayant des analystes au sein du personnel pouvant aider les autres à acquérir des compétences; organiser la Journée de données à l’automne 2009 pour souligner les sources de données, identifier les compétences nécessaires à l’usage efficace et offrir la formation, (nbre d’organismes qui remplissent le sondage sur leurs besoins en matière de données, nbre qui utilisent la page de données de la CSEFJ pour trouver diverses sources de données, nbre qui participent à la Journée de données, nbre qui évaluent la Journée de données de façon favorable)

2. Pratiques exemplaires : créer un forum sur le site Web de la CSEJF où on peut partager les pratiques exemplaires p. ex. besoins essentiels des clients, utiliser le Groupe de travail sur les besoins essentiels GTBE pour recueillir des exemples innovateurs de leur organisme et d’un autre organisme; rédiger l’ébauche d’une Chartre des droits de l’enfant de la CSEJF (nbre d’organismes dotés de politiques et des pratiques qui abordent de façon particulière les besoins essentiels comme partie intégrante ou objectif principal de leurs programmes –p. ex. transport, aide aux services publics, garde d’enfants, nourriture ou abri d’urgence, vêtements, aide financière; nbre d’organismes dont les conseils s’engagent à la charte; le conseil du comté de Simcoe appuie-t-il la charte?)

3. Autres organismes qui luttent contre la pauvreté : former les liens avec les organismes suivants p. ex. Centraide, Centre de santé communautaire de Barrie, Réseau local d'intégration des services de santé (RLISS) Simcoe Nord Muskoka, Simcoe County Alliance to End Homelessness, Bureau de santé, etc. pour déterminer comment nous pouvons nous entraider afin de mieux servir les enfants, les jeunes et les familles (nbre d’organismes qui jouent un rôle actif au sein de la coalition; nbre de groupes de collaboration auxquels le personnel ou les coprésidences de la coalition participent activement; nbre d’organismes identifiés qui revendiquent la réduction de la pauvreté auprès d’organismes provinciaux ou fédéraux ou qui entretiennent des liens avec ces derniers; meilleure compréhension de la façon dont les autres organismes mesurent la réussite (p. ex. EDI, déterminants sociaux de la santé, Indice canadien du mieux-être, atouts au développement, écoles saines)



	Familles fortes et enrichissantes—Promouvoir la famille forte et enrichissante qui assure le développement sain des enfants et des jeunes par :


	2) Accès aux ressources adéquates 

Veiller à ce que les familles aient l’accès facile aux services grâce aux points d’accès coordonnés, à l’évaluation simplifiée, à la prestation de services en équipe et à l’identification des obstacles à l’accès (p. ex. listes d’attente, transport, accès physique, garde d’enfants, frais, etc.)

Nota : Recommandation de faire l’inventaire de toutes les composantes d’un système de services coordonnés pour les enfants, les jeunes et les familles. Toutefois, mettre l’accent en 2009 sur la consolidation de l’accès initial au système en créant un système coordonné de points d’accès.
	1) Aider à créer des points d’accès coordonnés avec des normes compatibles, des ressources partagées, s’il y a 

lieu, et une compréhension claire de la façon d’aider les clients à naviguer différentes voies de services.
-identifier les principaux fournisseurs de points d’accès et comparer leurs caractéristiques (p. ex. nombre d’appels, types de demandes, rapports et documentation, service axé sur des normes)

-examiner la valeur du partage de certaines ressources (p. ex. base de données de services, service après les heures d’ouverture, intervention en plusieurs langues, matériel de formation)

-sonder l’intérêt à élaborer des normes et des protocoles communs aux fins d’information et de renvoi efficaces au système de prestation de services 

-explorer les occasions de formation conjointe

-identifier un plus grand nombre de fournisseurs de points d’accès mineurs et commencer à déterminer leurs besoins 

-élaborer une série de cartes de navigation pouvant aider les fournisseurs de point d’accès à comprendre et à communiquer les voies de services aux enfants, aux jeunes et aux familles

-identifier les endroits dans l’interface entre les fournisseurs
de points d’accès et fournisseurs de services où il faut 

améliorer la communication, la formation ou l’élaboration de protocoles (nbre de principaux points d’accès inventoriés et décrits; nbre d’ententes de partage des ressources élaborées; nbre de points d’accès partageant les mêmes normes et protocoles; nbre d’événements de formation conjointe; nbre de points d’accès mineurs inventoriés; nbre de cartes de 

navigation élaborées et partagées avec un nbre de 

fournisseurs de points d'accès; nbre de formations, de communications et de protocoles élaborés pour aider à former des liens entre les fournisseurs de services.) 

2. Aider à assurer des évaluations simplifiées.

3. Encourager la prestation de services en équipe.

4. Identifier les obstacles à l’accès et commencer à les éliminer.

	Collectivités et systèmes attentionnés—Favoriser les conditions communautaires qui permettent le développement optimal des enfants et des jeunes par la promotion :
	3) Profond sentiment d’appartenance, d’inclusivité de tous les membres 

Veiller à ce que les projets et les pratiques de la coalition profitent de la diversité du comté de Simcoe par les suivantes :

1. Favoriser l’inclusion des populations francophones et autochtones aux travaux de la coalition en rehaussant la compréhension et la sensibilité des organismes réguliers face aux communautés francophones et autochtones.

2. Favoriser l’inclusion en aidant à renforcer la capacité des organismes francophones et autochtones.

3. Traduire l’évolution des caractéristiques démographiques du comté de Simcoe dans la planification de la coalition et identifier les groupes minoritaires susceptibles d’exiger une attention particulière. 
	1. Créer un inventaire des pratiques exemplaires au sein des organismes réguliers qui sont membres de la coalition, au moyen de données existantes, dans la mesure du possible (nbre d’organismes dotés de politiques et de ressources en matière de besoins des francophones, des autochtones et des groupes minoritaires; nbre de fournisseurs de services aptes à travailler en français; nbre de fournisseurs de services ayant suivi la formation « Native Way »; nbre de participants à la formation en sensibilité culturelle ou contre l’oppression; nbre de conseils d’organismes dotés d’énoncés de politique en matière de diversité et d’embauche, et de budgets à l’appui; nbre de fournisseurs offrant des programmes conjoints avec les fournisseurs francophones et autochtones; nbre de francophones et d’autochtones occupant un poste de direction au sein d’organismes réguliers; nbre de francophones et d’autochtones qui participent activement aux nouveaux programmes améliorés de la coalition; nbre d’organismes assurant la représentation francophone et autochtone adéquate avant la mise en œuvre de projet par le biais de la table de planification; nbre d’initiatives assurant la participation de groupes divers dans un contexte de planification conjointe, et non par des moyens de planification ou de financement séparés)

2. Identifier les exigences en matière de capacité supplémentaire chez les organismes francophones et autochtones auxquelles les projets de la coalition pourraient répondre (nbre d’organismes francophones et autochtones disposant de ressources adéquates pour participer aux activités de la coalition; nbre de besoins supplémentaires où un membre de la coalition pourrait être un partenaire utile et contribuer de l’argent ou des ressources en nature; nbre de nouvelles initiatives entreprises chez les membres de la coalition afin de répondre aux besoins inventoriés)

3. Identifier les groupes minoritaires du comté de Simcoe dont les besoins ne sont pas présentement comblés et les présenter lors du prochain cycle de planification aux fins d’examen (nbre de minorités ethniques considérables ou en croissance dans le comté)




	Résultats


	Buts supplémentaires (à élaborer davantage)
	Indicateurs (suggérés le 26 mai, à élaborer davantage)

	Développement positif des enfants et des jeunes—Permettre le développement sain et réussi des enfants et des jeunes tout au long de la vie et des transitions vers l’école, l’adolescence et l’âge adulte


	a) Absence de violence, d'abus, de négligence

· Prévenir l’implication dans le système de justice pour les jeunes

· Santé mentale et toxicomanie



	· Nbre de jeunes/1 000 impliqués dans le système de justice pénale; diminution/augmentation des activités récréatives et intra-murales; nbre d’organismes et d’employés formés et bien informés sur comment reconnaître les signes de violence familiale ou d’autre violence et sur comment trouver l'aide appropriée; nbre d’organismes et d’employés qui sont sensibilisés à la violence contre les femmes

	
	b) Dans la mesure du possible, favoriser la participation active des enfants, des jeunes et des familles à la planification, à la mise en œuvre et à l'évaluation des programmes


	· Nbre de programmes qui invitent la participation active des clients à la planification, à la mise en œuvre et à l'évaluation; nbre de programmes dont les clients siègent aux conseils d’administration, comités, groupes consultatifs de planification ou contribuent à titre de bénévole; sondage sur l'engagement des jeunes

	Famille forte et enrichissante— Promouvoir la famille forte et enrichissante qui assure le développement sain des enfants et des jeunes par :


	a) Soutien provenant de parents et de gardiens attentifs, compétents et bienveillants.
	Nbre d'enfants vivant à la maison avec un/des parent(s); fréquence des déplacements de l’enfant d’une résidence de parent à l’autre; nbre d'enfants élevés dans des institutions; nbre de programmes de formation au rôle de parent inclusifs qui comprennent un mentorat réciproque; nbre de familles qui participent au programme «Triple P» et à d’autres programmes de formation au rôle de parent; nbre de parents qui signalent des améliorations au niveau des compétences, des connaissances et des changements de comportement; amélioration du niveau d'alphabétisation chez les parents; nbre de demandes de renseignements sur le parentage à 211, Health Connections

	
	b) Relations de soutien 
	· Nbre de plans de service qui prévoient des soutiens informels pour les familles

	
	c) Connaissances, compétences et capacités à créer des interactions efficaces entre parents et enfants 

	· Nbre de parents qui signalent des changements de comportement 

	Collectivités et systèmes attentionnés—Favoriser les conditions communautaires qui permettent le développement optimal des enfants et des jeunes par la promotion :
	a) Systèmes qui collaborent à l’élaboration d’un continuum de soins complets et fondés sur des pratiques efficaces Voir le principal but prioritaire no 2 ci-dessus


	Indicateurs déplacés au principal but prioritaire no 2 ci-dessus

	
	b) Responsabilisation interorganisme au niveau des buts et repères
	

	
	c) Respect de la terre et de l’environnement


	· Nbre d’organismes ayant des plans verts ou des politiques en faveur de l'environnement, ou des programmes pour leurs clients sur des questions environnementales; nbre de boîtes vertes et de composteurs; quantité réduite de papier et de bouteilles d'eau jetables; nbre de téléconférences plutôt que de déplacements aux réunions; nbre d’instances de covoiturage et de transport actif

	Capacité optimale d’apprentissage—

Renforcer les capacités de réussite éducative et l’apprentissage continu par :


	a) Répondre aux besoins d'apprentissage individuels


	· Approche sur les atouts au développement; examens de la première année; taux de décrochage scolaire; nbre d’éltudiants accédant à l'éducation postsecondaire

	
	b) Prévention primaire et intervention précoce pour la préparation à l’école


	· Instrument de mesure du développement de la petite enfance (EDI) utilisé pour évaluer la préparation à l’école; réduction des listes d'attente pour les services d'intervention précoce; meilleure compréhension chez les fournisseurs de services de l’importance de l'intervention précoce et de la préparation à l’école

	
	c) Environnements sécuritaires et propices à l'apprentissage dans la communauté 
	· Nbre d’enfants et de jeunes qui fréquentent la même école pendant toute l'année scolaire

	
	d) Appuyer la famille dans son rôle de premier éducateur de l’enfant
	








